Załącznik 3: 0 ÷ 8 pkt.
Dotychczasowe zaangażowanie pracownika w rozwój współpracy międzynarodowej 
w ostatnich 12 miesiącach:

	a) organizacja międzynarodowych warsztatów / konferencji

	

	b) wyjazdy na zorganizowane grupowe wyjazdy krótkoterminowe (m.in. BIP, inne zagraniczne wyjazdy studyjne) w charakterze opiekuna studentów

	

	c) prowadzenie zajęć na kierunku kształcenia w języku angielskim (z wyłączeniem kierunku filologia angielska) 

	

	d) prowadzenie w bieżącym lub poprzednim roku akademickim zajęć ze studentami programu Erasmus+

	




